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Continusndo il discorso git svviato con 1'intorvista al Skg.
Bussignemo dolla Vetreria 41 Vormende, ¢i siamo incontrati con duc
attivist asindacali: Sig. CASELLA Guido o Sig, CONTARING Selwvatora
della ditta SIRQ @i Rebilonte. Prosso codopts ditta prostano léu
proprie attivith un'ottantine cirea di oporai euddivisi noli vard
ropardd 41 produsionc.

Partc di essi, schbone operénti gilh de parccchi anni prosso
detta azicnda sono inquedrati nolla 3% eatogorie, montre invoco,
solol pochi ricitrano nalla 2% ¢ nclla IO,

Per quentc riguarda 1'oraric 'di lavoro, cssendo la page =l-
quento basss, quesi tuttl 1 dipendonti levorasno snche pidh di IO
are glornalicre per potor effrontarc, com qualehc difficolthd in me-
oo 11 eosto: dalla vite, Ti oucsto orc lavorate, sino al reggiungi-
mendo di I0 oro glomelicre vengono regolarments donungiatc o pags-
= agli cffcttd contributivi, montre
inwoee lo rostanti sono pageto fud
i busta, comc d'altronde b gih
stdto sceortato dall'Isncttorato
dol Lavoro. & comprove di oid

begtd dire che nol measc 41 giu

gno. sono stato Iavoratd 30 glor

ni su 30 (comprose quindi le

feativitd). E
Per gquento riguarda 1'am- l ~

bimte @i lavore; argomonto mol
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to discusso attualoante nollo, . = - 1?\

fabbrichc, non: vi sono stati 1

portetd melti miglioramenti al
fing d4i redders pid aalubr:fil -

; \
posto di lavoro. Infatti & da \"'.\
cirea un anno cho un formo non
funziona porfottemdnte; pord et ! \I'l.l \
turlmentc non & atato snecoern ol - ]f ,\:
che guin-

parato ¢ continue gquindi & eoomare molte polweres, polve
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di vieno rospirate dei laworntord,
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Inoltre enche i caparmoni non sond afomusti elle oslgonzo
di lavors. Infatti soprattutto in primavers cadono mattoni dal
goffitto, fonomino dovuto forse all'sumento di tcmperatura.

Quagi ci pearc impoesibile cho gli organi competonti por 1a
vigilenza sull'ambiontc di lavors (Ispottorato del Isveorp) non
ebbizne sncora accertato tell inadampienme.

Alltintorms dolla fabbrice evvongono annuslmonto visite me-
diohc di eontrollo slguanto suporficiali. Stendo allc dichdarazio
ni di aleuni oporei teli visfite si basano prevelontomento su doman
de rivolio sl dipcndente ¢ ou un ecgertameonto dolle prossione.

Attualmonte gli operei, csscndo attirati dsl fatto di potor
dero alle proprie famiglis L. I0.000 di pit al musc, men @& nc
gooorgons che lovorard in gimili condizioni pud ool passaroc dogli
snmi porterc le silieosi (melattiz molto commne) per tels tipo
di lsworo.

Quagi tutti gli oporai somo gonte leeslc, poeo unita fra
loro in quelsissi lotta sindacelc, sncho sc il 50 aderisce 2 un
sindaceto,

Porme dpropris & cAuse di queste disuniono gha, schbone il
Contratto Collettivo Nazionalc di Levoro sie sceduto il
30 Aprilc I973, sttuslmunbte non & ancora steto rinnovets.
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I1 gruppo rodezionslo: Namdoe — Pasle - d@irells - Elda C.
Paglo - Franca — Harisa - Pinuccio
“Non Gianni - Piorn — Gisvenni - Pieronne
Domenico - Rita = Massimo - Adriano
Iuciene - Elisno - Elda 3.

Digogni di: Papla & Piorsnna & Valerin




